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Salärcheck 
- So finden Sie Ihren marktgerechten Lohn! 
 
(Die Saläre können teuerungsbedingt zwischen 2 % und 5 % plus variieren) 

 
 
 
Vorgehen 
 
Suchen Sie innerhalb der ersten Spalte die Funktion und Position in der Sie tätig sind, be-
stimmen Sie anschliessend und wenn angegeben die Unternehmensgrösse oder spezifischen 
Parameter wie Verantwortungsbereich und Einflussmöglichkeiten bezogen auf ihre  Tätigkeit,  
entsprechend dieser Kriterien können Sie dann das Basisgehalt und Gesamtsalär ermitteln.  
Bitte beachten Sie , dass es sich hier um Richtwerte handelt die je nach Alters, Dienstjahren, 
Branche und Industriezweig sowie regionalen Aspekten variieren können. Das Gesamtsalär 
versteht sich inkl. Boni, Vergütungen etc.).  
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Obere Kader- und Leitungsposi-
tionen 

Basisgehalt Gesamtsalär 

Unternehmensleiter   
grosse, diversifizierte Organisation 422 204 489 443 
mittelgrosse bis grosse Organisati-
on 

313 200 351 500 

kleine Unternehmung 224 007 257 195 
   
Bereichsleiter   
multinationale Organisation 300 001 384 616 
mittelgrosses bis grosses Unter-
nehmen 

211 500 250 000 

kleines bis mittelgrosses Unter-
nehmen 

172 180 178 999 

   
Projektmanager   
Projektdirektor in grosser Organisa-
tion 

188 591 206 400 

Projektdirektor in kleiner Organisa-
tion 

154 148 179 177 

Projektmanager 133 640 147 550 
 



 

 

 
Finanzen Basisgehalt Gesamtsalär 

Direktor Finanzen und Verwaltung   
in diversifizierter Organisation 289 174 388 500 
in mittelgrosser bis grosser Organi-
sation 

215 604 254 739 

in kleiner Organisation 185 000 224 250 
   
Leiter Controlling   
Gruppenleiter Controlling 200 000 245 140 
Leiter Controlling 161 200 186 999 
Leiter Finanzanalyse 124 995 135 000 
   
Chefbuchhalter   
Leiter in multinationaler Organisati-
on 

185 003 212 753 

Leiter in nationaler Organisation 140 200 158 021 
Leiter in Kleinunternehmen 117 360 122 473 
   
Finanzleiter/-analyst   
Leitender Finanzanalyst 148 200 171 170 
Finanzanalyst 117 000 125 839 
Junior-Finanzanalyst 92 072 96 200 
   
Finanz- und Vermögensleiter/-
experte 

  

Leiter Finanz- und Vermögensanla-
ge 

171 535 236 184 

Finanz- und Vermögensexperte 134 028 142 837 
Sachbearbeiter 98 800 103 726 
   
Leiter/Experte Kreditkontrolle   
Leiter Kreditkontrolle 135 520 141 242 
Leitender Kreditsachbearbeiter 92 300 92 300 
Kreditsachbearbeiter 73 940 73 940 
   
Buchhalter   
Senior-Buchhalter 104 975 106 993 
Buchhalter 92 300 96 890 
Junior-Buchhalter 75 920 77 120 
   
Sachbearbeiter im Rechnungswesen   
Hauptsachbearbeiter 87 699 90 786 
Sachbearbeiter 71 500 72 700 
Junior-Sachbearbeiter 60 775 61 500 
 
 
 



 

 

Kaufmännische 
Fach- und Führungskräfte  
 
Dreijährige KV Lehre, 
Handelsdiplom, laufen-
de Fortbildung 

Minimum Mittleres  
Jahressalär 

Maximum 

Alter    
25 50200 59000 67900 
30 57500 67600 77800 
35 60600 71300 82060 
40 62700 73800 84900 
45 64100 75400 86800 
50 64700 76000 87400 
55 64700 76200 87600 
60 64800 76300 87700 
 
Niveau Berufsprüfung, 
qualifiziertes Fachwis-
sen, HF-Abschluss, Per-
sonalführung, Sprach-
kenntnisse 

Minimum Mittleres  
Jahressalär 

Maximum 

Alter    
25 56600 66600 76600 
30 65400 77000 88500 
35 70900 83400 95900 
40 73700 86700 99700 
45 75500 88900 102200 
50 76400 89900 103400 
55 76700 90200 103800 
 60 76700 09300 103900 
 
Niveau Uni, B'oek FH, 
Persona- und Budget-
verantwortung 

Minimum Mittleres  
Jahressalär 

Maximum 

Alter    
25 65700 77300 88900 
30 77400 91100 104800 
35 84700 99600 114600 
40 88800 104500 120200 
45 91100 107200 123200 
50 92500 108800 125100 
55 93000 109400 125800 
60  93200 109700 126200 
 



 

 

 
Personal/ HR Basisgehalt Gesamtsalär 

Personaldirektor   
in multinationaler Unternehmung 276 945 331 840 
in nationaler Unternehmung 184 496 218 791 
Personaldirektor einer Betriebsein-
heit 

157 000 173 900 

   
Personalleiter   
Personalmanager 146 243 163 901 
Erfahrene/r Personalfachmann/frau 117 000 127 147 
Personalfachmann/frau 100 800 106 802 
   
Vergütung und betriebliche Neben-
leistungen 

  

Leiter 176 205 206 437 
Erfahrene/r Fachmann/frau 135 200 135 980 
Fachmann/frau 92 396 101 015 
   
Rekrutierung und Auswahl   
Leiter Personalbeschaffung 149 100 152 500 
Erfahrene/r Fachmann/frau Per-
sonalbeschaffung 

118 725 133 603 

Fachmann/frau Personalbeschaf-
fung 

90 000 91 200 

   
Aus- und Weiterbildung   
Leiter 166 600 204 250 
Erfahrene/r Fachmann/frau 135 345 147 627 
Fachmann/frau 92 365 98 150 
   
Lohn und Gehalt   
Leiter Lohn und Gehalt 131 495 145 893 
Erfahrene/r Fachmann/frau Lohn 
und Gehalt 

103 000 115 470 

Lohnbuchhalter 80 340 85 160 
   
Sachbearbeiter Personal   
Führt administrative Aufgaben 89 102 94 443 
Leistet administrative Unterstüt-
zung 

75 000 76 050 

Leistet Basisunterstützung 67 600 68 575 
 



 

 

 
Verkauf Basisgehalt Gesamtsalär 

Vertriebsdirektor   
in multinationaler Unternehmung 306 900 379 914 
in nationaler Unternehmung 191 150 234 427 
Unternehmensbe-
reich/Kleinunternehmen 

153 167 178 500 

   
Vertriebs-/Aussendienstleiter   
Gebietsverkaufsleiter 161 200 191 136 
Bezirksverkaufsleiter 132 600 150 793 
Zweigstellenleiter 111 540 136 032 
   
Key-Account-Manager   
Leiter Grosskundengeschäft 174 408 214 538 
Key-Account-Manager 126 375 153 343 
Grosskundenbetreuer 104 000 143 000 
   
Verkaufsleiter indirekter Ver-
trieb/Händlerbetreuung 

  

Verkaufsleiter indirekter Vertrieb 161 040 186 834 
Senior-Händlerbetreuuer 110 500 117 175 
Händlerbetreuer für Produktpalette 96 200 104 000 
   
Verkaufskoordinator   
Leiter Verkaufsverwaltung 109 588 114 079 
Verkaufsverwalter 77 534 79 819 
Angestellter 63 000 64 675 
   
Vertriebsbeauftrag-
ter/Aussendienstmitarbeiter 

  

Sehr Erfahrene/r Aussendienstmit-
arbeiter 

109 525 124 198 

Erfahrene/r Aussendienstmitarbei-
ter 

92 372 104 092 

Ausgebildeter Aussendienstmitar-
beiter 

79 950 88 900 

   
Telefonverkäufer   
Leitender Telefonverkäufer 92 095 104 521 
Senior-Telefonverkäufer 74 230 80 800 
Junior-Telefonverkäufer 67 860 74 591 
 



 

 

 
Marketing/Business Develop-
ment 

Basisgehalt Gesamtsalär 

Marketingdirektor   
in multinationaler Unternehmung 256 080 308 385 
in nationaler Unternehmung 204 998 238 745 
auf Bereichsebene, in Kleinunter-
nehmung 

154 999 174 606 

   
Geschäftsentwicklung   
Direktor Geschäftsentwicklung 241 308 289 480 
Leiter Geschäftsentwicklung 174 409 218 260 
Senior-Analyst Geschäftsentwick-
lung 

145 800 178 700 

   
Leiter/Experte Marketing   
für mehrere Marketingfelder 187 385 220 525 
für einen nationalen Bereich 136 481 152 028 
Marketingexperte 111 063 119 000 
   
Produktmanager/-marketingexperte   
Produktgruppenleiter 161 000 175 500 
Produktmanager 125 725 133 983 
Produktmarketingexperte 98 400 107 107 
   
Leiter/Experte Verkaufsförderung   
Leiter Verkaufsförderung 159 567 182 975 
Experte Verkaufsförderung 115 154 122 099 
Junior-Experte Verkaufsförderung 76 889 80 100 
   
Leiter/Experte für PR & externe 
Kommunikation 

  

Leiter  158 875 177 000 
Experte 119 891 126 700 
Junior-Experte 90 278 90 278 
   
Marktforscher   
Leiter Marktforschung 170 000 210 200 
Marktforschungsexperte 133 250 141 300 
Junior-Marktforscher 102 000 108 650 
   

Marketingassistent   
Senior-Marketingassistent 92 186 93 730 
Marketingassistent 80 496 81 900 
Junior-Marketingassistent 68 400 70 200 
 
 



 

 

 
Forschung und Entwicklung Basisgehalt Gesamtsalär 

Direktor Forschung und Entwicklung   
in multinationaler Unternehmung 255 000 306 000 
in nationaler Unternehmung 210 000 247 646 
Unternehmensbe-
reich/Kleinunternehmen 

204 750 243 368 

   

Leiter/Experte Forschung und Ent-
wicklung 

  

Projektleiter Forschungsbereich 190 435 215 804 
Senior-Forscher / Leiter For-
schungsteam 

190 600 125 488 

Forscher / wissenschaftlicher Mitar-
beiter 

95 875 102 603 

   
Laborchemiker   
Laborleiter 108 500 123 750 
Laborchemiker 98 502 103 805 
Labortechniker 76 050 76 050 
 



 

 

 
Engineering Basisgehalt Gesamtsalär 

Technischer Direktor   
in multinationaler Unternehmung 200 972 244 162 
in nationaler Unternehmung 179 135 206 189 
Unternehmensbe-
reich/Kleinunternehmen 

146 160 155 220 

   

Systemtechnik-Manager   
Ingenieur-Manager 137 800 141 894 
Principle Ingenieur / Abteilungslei-
ter 

117 650 122 585 

Senior-Ingenieur 110 890 120 086 
   
Wartungs-/Anlagentechnik-
Spezialist 

  

Ingenieur 106 408 110 028 
Senior-Techniker 99 562 102 319 
Techniker   
   
Design- und Entwicklungsingenieur-
Spezialist 

  

Ingenieur   
Senior-Techniker 88 140 92 930 
Techniker 72 800 76 782 
   
Mechanik-Spezialist   
Ingenieur   
Senior-Techniker 78 630 81 028 
Techniker Qualitätskontrolle 73 927 77 027 
 



 

 

 
Informationstechnologie Basisgehalt Gesamtsalär 

Direktor Informationstechnologie   
in internationalem Unternehmen 221 085 277 489 
in nationalem Unternehmen 180 222 214 788 
EDV-Verwaltung eines Bereichs 150 422 174 732 
   
MIS-Manager   
Senior-Manager Systementwicklung 184 960 224 110 
Manager Systementwicklung 168 795 193 050 
Systemmanager 137 842 151 037 
   
Systemanalytiker   
Projekt- oder Teamleiter 126 900 141 753 
Senior-Systemanalytiker 125 905 131 560 
Ssystemanalytiker/Programmierer 109 800 110 006 
   
Programmierer   
Gesamtleiter Programmierung 154 750 175 325 
Senior-Programmierer 113 867 117 934 
Programmierer 101 150 105 100 
   
Leiter/Experte EDV-Betrieb   
Leiter EDV-Betrieb 145 692 164 912 
Schichtleiter 110 733 115 700 
EDV-Bediener 80 672 82 000 
   
Analyst für Geschäftsprozesse   
Senior-Analyst 145 514 166 201 
Analyst 122 750 131 000 
Junior-Analyst 105 000 114 250 
   
Experte Anwendungsunterstützung   
Senior-Anwenderexperte 112 834 114 649 
Anwenderexperte 89 882 90 922 
Assistant im EDV-Support 76 480 78 650 
   
Leiter/Experte Netz-
werk/Kommunikation 

  

Leiter Netzwerke 147 510 178 159 
Netzwerkanalytiker/Prüfer 110 318 114 196 
Netzwerkingenieur/Verwalter 77 570 77 570 
   
Leiter/Experte Datenbankverwal-
tung 

  

Leiter Datenbankverwaltung 149 500 167 660 
Senior-Datenbankverwalter 126 477 142 475 
Datenbankverwalter 92 867 94 987 
 



 

 

 
Logistik und Beschaffung Basisgehalt Gesamtsalär 

Direktor Logistik und Einkauf   
in internationalem Unternehmen 267 360 323 059 
in nationalem Unternehmen 169 728 212 160 
In Unternehmensbe-
reich/Kleinunternehmen 

131 500 140 000 

   
Leiter/Experte Distribution   
mit internationaler Vertriebsaktivi-
tät 

164 996 198 800 

mit nationaler Vertriebsaktivität 127 855 144 260 
Experte Distribution 81 789 83 285 
   
Lagerverwalter   
Leiter Lagerhausverwaltung 107 380 118 118 
Lagerverwalter 93 270 94 450 
Lagerarbeiter 67 048 69 274 
   

Leiter/Experte Materialbeschaffung   
Leiter in internationaler Unterneh-
mung 

155 290 190 843 

Leiter in kleiner Unternehmung 123 938 128 750 
Experte Materialbeschaffung 85 800 95 290 
   
Leiter Einkauf   
Bestimmt die Einkaufspolitik 180 000 215 682 
Leitet ein Team von Einkäufern 128 754 150 345 
Überwacht ein Mitarbeiterteam 127 300 152 100 
   
Einkäufer   
Senior-Einkäufer 114 918 122 525 
Einkäufer 84 500 87 100 
Junior-Einkäufer 75 000 75 270 
 



 

 

 
Produktion/ Fertigung Basisgehalt Gesamtsalär 

Produktionsdirektor   
in multinationalem Unternehmen 187 647 219 433 
in nationalem Unternehmen 178 044 209 500 
eines Unternehmensbereichs 138 977 161 967 
   
Produktionsleiter   
für komplexe Produktionsprozesse 171 738 209 298 
für weniger komplexe Produktions-
prozesse 

128 440 150 454 

Leiter laufender Geschäftsbetrieb 107 250 113 650 
   
Produktionsplaner   
Leiter in komplexem Umfeld 118 820 119 600 
Produktionsplaner Betriebseinheiten 96 200 98 787 
Produktionspla-
ner/Arbeitsvorbereiter 

82 407 82 407 

   
Meister in der Produktion   
Schichtleiter/Gruppenleiter 99 515 104 395 
Verantwortlich für Montagelinie 78 780 82 680 
Verantwortlich für einfache Einhei-
ten 

71 400 71 400 

 



 

 

 
Administration Basisgehalt Gesamtsalär 

   
Leiter/Experte interne Verwaltung   
Leiter interne Verwaltung 143 181 148 141 
Hausmeister 105 000 107 445 
Büroverwalter 70 935 74 336 
   
Sekretär/-in   
Sekretär der Geschäftsleitung 92 300 94 900 
Leitende Sekretärin 79 300 80 275 
Sekretärin 68 445 71 007 
   
Telefonistin/Réceptionistin   
Mehrjährige Erfahrung 78 000 83 000 
Einige Jahre Berufserfahrung 68 337 71 110 
Keine Erfahrung 65 488 65 488 
 



 

 

 
Kundenservice Basisgehalt Gesamtsalär 

Direktor Kundenservice   
in grosser Unternehmung 208 690 244 781 
in mittlerer bis grosser Unterneh-
mung 

179 400 186 801 

in kleiner Unternehmung 171 701 183 101 
   
Leiter Kundenservice   
Leiter Kundenservice 161 499 176 055 
Leiter Betreuungsbereich Kunden-
service 

115 089 124 000 

Gruppenleiter Kundenservice 105 000 114 000 
   
Kundendiensttechniker   
Senior-Kundendiensttechniker 106 873 109 707 
Kundendiensttechniker 84 682 87 378 
Junior-Kundendiensttechniker 72 216 73 601 
 



 

 

 
Qualitätsmanagement Basisgehalt Gesamtsalär 

Direktor Qualitätsmanagement   
in  internationaler Unternehmung 175 907 211 549 
in  nationaler Unternehmung 159 000 195 494 
Unternehmensbe-
reich/Kleinunternehmen 

154 500 187 747 

   
Leiter/Experte Qualitätssicherung   
Leiter Qualitätssicherung 141 647 157 600 
Senior-Experte Qualitätssicherung 113 042 117 000 
Qualitätsexperte 83 590 84 000 
   
Techniker Qualitätskontrolle   
Anspruchsvolle Qualitätskontrolle 89 837 92 234 
Qualitätsprüfung 68 677 70 590 
Routineprüfung 57 200 57 200 
 
 


